
50

Mein persönlicher Führungsstil – 

so möchte ich führen unter Berücksichtigung von

„NEUEM“ und „ALTBEWÄHRTEM“

Mag. Birgit M. Ahlfeld-Ehrmann                                                                        3021 Preßbaum, Fünkhgasse 11/3  
Tel. 02233/57 484, Fax 02233/55 73 14, Mobil 0664/411 10 39, Mail: delphintraining@aon.at, www.delphintraining.at

1)

Ich unterstütze 

meine Mitarbeiter mit/durch

.................................

2)

Ich motiviere/fördere 

meine Mitarbeiter mit/durch 

.................................

3)

Ich kontrolliere 

meine Mitarbeiter mit/durch

.................................

7)

Mein persönliches Ziel 

als Führungskraft ist

.................................

6)

Mein Führungsstil-Motto 

lautet 

.................................

5)

Ich möchte folgende

Führungseigenschaften NEU einsetzen

.................................

4)

Ich bringe folgende

Führungseigenschaften bereits mit

.................................


